


Maxileistung zu Minipreis?

Sie profitieren als Mitglied der Angestelltenvereinigung Region Basel (arb)
von 10% Rabatt in den meisten Zusatzversicherungen. Doppelt profitieren Sie, weil auch
Ihre Familienangehdrigen und lhr/e Lebenspartner/in bei Visana 10% Pramien sparen.

Nutzen Sie nicht nur die Vorteile unserer ausgezeichneten Zusatzversicherungen von hdchster
Qualitat, entdecken Sie auch die Sparmdglichkeiten in der grundsoliden Grundversicherung.

Visana Services AG
Geschéftsstelle Basel
Centralbahnstrasse 21
4002 Basel

Telefon 061279 75 75
E-Mail: gs_basel@visana.ch

Rufen Sie uns jetzt an — wir sind fur Sie da!

e —
VISANa

Und Sie liegen richtig

in flagranti werbeagentur bsw



Die Angestelltenvereinigung Region Basel ist ein grosses regionales Netzwerk, an dem zurzeit
10 Angestelltenvereinigungen beteiligt sind. Zusammen wollen wir nicht nur stark sein,

sondern uns um Fragen kiimmern, die ein einzelner Verband gar nicht bearbeiten kann. Weil wir
wirtschaftlich eine Region Nordwestschweiz sind, sind uns Kantonsgrenzen nicht wichtig.

Der Wirtschaftsraum soll entscheidendes Kriterium und Leitlinie fir unsere Arbeit sein.

aus kantonalen und paritatischen Kommission, in denen wir vertreten sind und mitsprechen
in Gesamtarbeitsvertragen, die wir mit unseren Sozialpartnern (Arbeitgeber Basel und
Gewerbeverband) abschliessen und den partnerschaftlichen Dialog pflegen.

aus Entwicklungen, die fur Arbeitgeber und Arbeitnehmende in dieser Region eine
Herausforderung sind und auf die wir agieren und reagieren.

aus Dienstleistungen, damit unsere Mitglieder auch finanziell von der Angestelltenvereinigung
profitieren.

wir unterhalten ein Sekretariat, das jederzeit fir Fragen ansprechbar ist und

im Bereiche der Gesamtsarbeitsvertrage auch Rechtsauskiinfte erteilt.

wir arbeiten eng mit dem Verein Lehrstellen ARB zusammen, der in den letzten Jahren

in der Region Uber 14 neue kaufmannische Lehrstellen geschaffen hat.

Die Angestelltenvereinigung ist neben Travail.Suisse Nordwestschweiz und dem
Basler Gewerkschaftsbund / Basellandschaftlichen Gewerkschaftsbund der dritte grosse Partner
in sozialpartnerschaftlichen Fragen.

(unser Lehrstellenférderprojekt)

REDKATIONSLEITUNG GESTALTUNG FOROGRAFIE DRUCK
Hans Furer Stauffenegger + Stutz, Basel Jan-Michael Gerber Werner Druck, Basel

Barbara Pfister



Diesem GAV unterstehen 538 Firmen, die total 29°272 Personen vertreten (Stand September 2008).
Die Paritatische Kommission tiberwacht den GAV.

VERTRETER DER ARB Barbara Pfister, Hans Furer
VERTRETER KV BASELLAND Christine Mangold, Josef Amstad

Seit 25. August 2008 verhandeln die Parteien tber einen neuen GAV. Dieser hatte am 1. Januar 2009 in Kraft
treten sollen. Infolge verschiedener Schwierigkeiten hat sich der mutmassliche Vertragsabschluss verzégert.

VERHANDLUNGSDELEGATION

Hans Furer und Barbara Pfister (ARB]
Stefan Isenschmid (Syna)

Rita Schiavi und Toja Krummenacher (Unia)

Die Angestelltenvereinigung ist in folgenden Kommissionen vertreten:

TRIPARTITE KOMMISSION
Barbara Pfister

INTERREGIONALER GEWERKSCHAFTSRAT
Ernst Weber bis 31.05.08, Josef Amstad ab 01.06.08

STIFTUNG KABELNETZ
Barbara Pfister

KINDERZULAGENKOMMISSION BS
Barbara Pfister

SCHLICHTUNGSKOMMISSION FUR DISKRIMINIERUNGSSTREITIGKEITEN IM ERWERBSLEBEN BL
Dr. Kathrin Amacker-Amann

TRIPARTITE KOMMISSION DES KANTONS BL
Josef Amstad

WIRTSCHAFTSFORDERUNG BS UND BL
Daniel Lotscher, Dr. Hans Furer

METROBASEL
Dr. Hans Furer

VEREINIGUNG FUR EINE STARKE REGION BASEL / NWCH
Dr. Hans Furer

ARB VEREIN LEHRSTELLEN
André Pellet, Christine Mangold (Prasidentin), Hans Furer (Projektleiter)
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Um die Arbeitnehmenden vor verstarktem Lohndumping durch den freien Personenverkehr mit der EU

zu schitzen, wurden 2004 flankierende Massnahmen eingefiihrt. Die kantonalen tritpartiten

Kommissionen sind eine Form der flankierenden Massnahmen. In den Kommissionen geht es insbesondere
darum, die Lohne und Arbeitsbedingungen der Arbeitnehmenden zu kontrollieren und im Falle

von Missbrauch, Sanktionen auszusprechen.

Der Vorstand unterstiitzt die von Travail.Suisse lancierte Volksinitiative «6 Wochen Ferien fir alle».
Bis heute kamen lber 115000 Unterschriften fiir das Volksbegehren, das im Sommer 2009
bei der Bundeskanzlei eingereicht wird, zusammen.

Die Regierung will den Bahnhofperimeter an der Giterstrasse zwar erweitern, diesen jedoch trotzdem eng
fassen. Anders als die Gewerkschaften sehen wir fir die Attraktivitat des Bahnhofs und vor allem den neuen
Coop-Laden grosse Chancen, die sich auf die Wirtschafts- und Beschaftigungslage glinstig auswirken wird.

Die ARB hat sich nicht gegen zwei zusatzliche Sonntagsverkaufe im Jahre 2009 gewehrt. Hingegen verlangt

sie eine wissenschaftliche Begleitung dieser zusatzlichen Offnungstage. Nachdem der Gewerbeverband

mit grossem Druck Sonntagsoffnungen wahrend der EURO 08 durchgesetzt hatte, musste mit Erniichterung
festgestellt werden, dass die meisten Laden nach dem Flop am 1. Sonntag an den weiteren Sonntagen

gar nicht mehr offneten. Die ARB will Sonntagséffnungen nur, wenn das Bedirfnis auch tatsachlich nachge-
wiesen ist.

Im Frihjahr 2008 setzte sich die Geschaftsfihrerin Barbara Pfister in der Kinderzulagenkommission dafir ein,
das Selbstandigerwerbenden Kinderzulagen ebenfalls auszubezahlt werden. Damit sollte der Grundsatz

«1 Kind, 1 Zulage» verwirklicht werden. Die Kommission hat sich fir Kinderzulagen fiir Selbstandigerwerbende
entschieden. Das kantonale Gesetz trat zusammen mit dem Bundesgesetz liber die Familienzulagen
(Familienzulagengesetz, FamZG) am 1. Januar 2009 in Kraft.

Mit musikalischer Begleitung unseres Vorstandsmitglieds Mirjam Sahli und ihrer Kollegin Bettina Buchmann,
Duo «la salonetta», genossen gegen 80 Personen unseren frilthlingshaften Apéro in der Kunsthalle Basel.
Anwesend waren auch die beiden Standerate Dr. Claude Janiak und Anita Fetz sowie der damals noch nicht
gewahlte Regierungsrat Hanspeter Wessels.

Die DV wurde umrahmt von einer kleinen, von Hans Furer geleiteten Podiumsdiskussion
zur Zukunft der Familienpolitik. Die beiden Parlamentarierinnen Anita Fetz und Kathrin Amacker
stellten ihre Standpunkte dar und diskutierten mit dem Publikum.



..WAS AUSSERDEM
GESCHAH

REGIERUNGSRATLICHE ZUSAMMENKUNFT

Am 4. April 2008 traf sich wiederum eine regierungsratliche Delegation mit den Arbeitnehmerver-
treterinnen und -vertretern. Die Interessen der ARB wurden durch Hans Furer, Geschaftsfihrer,

sowie Felix Halmer, Prasident wahrgenommen. Thema war die EURO 08, die Situation bei den Taxifahrern,
die Personenfreiziigigkeit und die Schaffung neuer Lehrstellen sowie das Lobbying in Bern.

ZUSAMMENARBEIT SYNA

Mit Vertretern der Syna wurde vereinbart, dass im Jahre 2009 die Zusammenarbeit verstarkt
werden soll. Dazu wurde eine Absichtserklarung verfasst und es haben bereits zwei Sitzungen mit
zu konkretisierenden Ideen stattgefunden.

VERTRAGSPARTNERSCHAFTEN MIT VISANA, SYMPANY
UND MUTUEL

Mit diesen drei Krankenversicherungen arbeitet die ARB eng zusammen. Mitglieder haben im
Uberobligatorischen Bereich einen Pramienrabatt. Die Verhandlungen und die Pflege des Vertrags
findet direkt mit den Vertragspartnern statt.

UBERARBEITUNG HOMEPAGE / NEUES LOGO

Die ARB hat sich auch optisch modernisiert. Die Homepage wurde neu Uberarbeitet und ein neues
Logo kreiert.

AUSTRITT DROGA HELVETICA SEKTION BASEL

Leider musste die ARB den Austritt der DROGA Helvetica, Sektion Basel, zur Kenntnis nehmen.
Die Organisation hat in der Region Basel Miihe, als selbstandige Sektion bestehen zu konnen.
Es fehlen engagierte Mitglieder.

BEITRITT METROBASEL

Dr. Christoph Koellreuter, friherer Direktor der Basler Arbeitsgruppe fiir Konjunkturforschung (BAK]
engagiert sich heute beim Projekt «MetroBasel». Dieses Projekt ist auf Unterstiitzung angewiesen.
Wir sind im Jahre 2008 Mitglied von MetroBasel geworden.

GESCHAFTSSTELLE

Die Geschaftsstelle besteht aus den Geschaftsfiihrern Dr. Hans Furer und Barbara Pfister sowie
einem engagierten Sekretariat im Hintergrund.

VORSTANDSEMINAR VOM 19. JANUAR 2008

Unter der Leitung von Michael Gschwind, Laufbahncoach und dipl. Studien- und Berufsberater BBT,
fand am 19. Januar 2008 in Muttenz unser - alle zwei Jahre stattfindendes Vorstandsseminar - statt.
Ziel des Seminars war es, eine Standortbestimmung vorzunehmen.

Der Vorstand traf sich im Verlaufe des Jahres weitere vier Mal.
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Die ARB unterstitzt dieses Anliegen im Allianzverband. Die Initiative wurde am 28. September 2008
mit 52,8% angenommen. Die Umsetzung soll nun bis April 2010 hinausgezdgert werden.

Hans Furer und Barbara Pfister engagieren sich seit Jahren an den Wirtschaftswochen in La Ferriere (JU),
organisiert durch die Basler Handelskammer.

Auf Initiative der Angestelltenvereinigung Region Basel wurde 2006 der Verein Lehrstellen ARB ins
Leben gerufen. Ziel ist es, kaufmannische Lehrstellen, im Bereiche der Advokatur, aber auch
anverwandten Betrieben zu schaffen.

Mirjam Zopfi ist fur das Projekt verantwortlich und hat zuséatzlich ein Engagement des Ziircher
Anwaltsverbandes angenommen. In den drei Jahren konnten in der Region Basel 14 neue
Lehrstellen geschaffen werden, was als grosser Erfolg gewertet werden darf. Zudem konnten einige
Praktikumplatze (fir 1 Jahr) vermittelt werden.

Im Kanton Zirich konnte die Anzahl Lehrstellen sogar von 20 auf 40 verdoppelt werden. Nicht nur die
Vermehrung der Lehrstellen, sondern auch die Betreuung der Lernenden, der Berufsbildnerinnen

und der betroffenen Anwalte kann liber den Verein sichergestellt werden. Damit ist dieses Projekt sehr
erfolgreich und die ARB ist stolz, fir die Lehrlingsforderung aktiv einen Beitrag geleistet zu haben.
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UNSERE
VERSICHERUNGEN

MUTUEL

www.groupemutuel.ch

VISANA

www.visana.ch

SYMPANY

www.sympany.ch

SYMPANY, DIE ATTRAKTIVE KRANKENVERSICHERUNG

Sympany ist die erfrischend andere Versicherungsgruppe, die sich partnerschaftlich,
dynamisch und wertschopfend zum Vorteil hrer Kunden engagiert.

Mit der Heilungskosten-Rahmenvereinbarung zwischen der Angestelltenvereinigung der
Region Basel und Sympany profitieren Sie und Ihre Familienangehdrigen bei den
Zusatzversicherungen von attraktiven Rabatten und vereinfachten Aufnahmebedingungen

Lassen Sie sich unter www.sympany.ch/unternehmen ein personliches Versicherungsangebot
berechnen oder melden Sie sich via Gratisnummer: 0800 655 655.

Fir eine personliche Beratung begriissen wir Sie auch gerne in unserem Kundencenter
an der Spiegelgasse 12 in Basel.




SO ERREICHEN
SIE UNS

KONTAKTADRESSE
Geschaftsstelle ARB
Gerbergasse 26

Postfach 644

4001 Basel

info[darb-basel.ch

Tel. 061 261 45 45

Fax 061261 46 18

JA, ICH MOCHTE MITGLIED WERDEN!
NEHMEN SIE KONTAKT MIT MIR AUF

Name

Vorname

Adresse

E-Mail

Telefon Privat

Telefon Geschaft

Firma/Verband/Behdorde

Bitte senden Sie diesen Talon an:
ARB Angestellten Vereinigung Region Basel, Gerbergasse 26, 4001 Basel
Per Fax: 061 261 46 18 oder per E-Mail: infol@darb-basel.ch



lhre Krankenversicherung sollte

nicht komplizierter sein als lhre Krankheit.

Wir bei Sympany machen lhnen das Leben einfacher. Als Partner von ARB
bieten wir Ihnen viele Vorteile. So profitieren Sie und Ihre Familienangehérigen
zum Beispiel von besonders attraktiven Rabatten und vereinfachten Aufnahme-
bedingungen. Mehr Informationen und die Berechnung ihrer individuellen,
verginstigsten Pramie unter www.sympany.ch/unternehmen

@mpany

erfrischend anders




